Checkliste Uberprifung der Einhaltung der Arbeitsschutzbestimmungen

Auftraggeber gemeldet?

Nr. Thema Abweichung MaflRnahme Erledigung
nein ja Wer | Wann
1 Ist ein Koordinator mit Weisungsbefugnis schriftlich benannt?
2 Ist ein Arbeitsverantwortlicher standig anwesend?
3 Liegt eine aktuelle Gefahrdungsbeurteilung des Auftragnehmers
vor?
Werden die Beschéftigten des Auftragnehmers regelmafiig
4 . I .
unterwiesen und wird dies dokumentiert?
Haben alle Fahrer von Flurférderzeugen etc. einen
5 Sachkundenachweis und einen schriftichen Fahrauftrag sowie
diese stets vorzeigbar?
6 Werden Unfélle von Beschéftigten des Auftragnehmers an den




Nr.

Thema

Abweichung

MalRnahme

Erledigung

Werden Unfélle von Beschéftigten des Auftragnehmers

! dokumentiert, untersucht und KorrekturmafRnahmen durchgefiihrt?
Sind die vom Auftragnehmer eingesetzten und wahrend der

8 Kontrolle des Auftraggebers tUberpriuften Betriebsmittel ohne
erkennbare Méngel?

9 Stellt der Auftraggeber ein sicheres Arbeitsumfeld einschliellich
sicherer Arbeitsmittel bereit?

10 Die Verantwortlichkeit der taglichen sicherheitstechnischen
Durchsicht vor Arbeitsbeginn ist schriftlich festgelegt.

11 Werden die vom Auftragnehmer eingesetzten Betriebsmittel
regelmaRig gepruft und wird dies dokumentiert?

12 | Ist die Erste-Hilfe-Organisation sichergestellt?

13 Sind die Beschéftigten des Auftragnehmers mit der

Notfallorganisation vertraut?




Nr. Thema Abweichung Malnahme Erledigung
Liegen besondere Gefahrdungen im Arbeitsbereich des

14 | Auftragnehmers vor, die dem Auftraggeber und/oder dem
Auftragnehmer nicht bekannt sind?
Ist die Arbeitsschutzorganisation des Auftragnehmers ausreichend?

15 | Inshesondere hinsichtlich der Bestellung von Fachkréaften fir

Arbeitssicherheit, Betriebsarzten und Sicherheitsbeauftragten.




