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Die Mindestanforderung: Schutzeinrichtungen an Maschinen dürfen nicht manipuliert werden. 
Dafür muss der Unternehmer sorgen. 
 
Prämienpunkte gibt es, wenn Sie das Manipulationsverbot zur Chefsache machen und in Ihren 
betrieblichen Leitsätzen / Leitlinien festschreiben („Die Manipulation von Schutzeinrichtungen wird 
in unserem Unternehmen nicht geduldet und wird bestraft.“). Sie haben das Manipulationsverbot 
und die Konsequenzen bei Missachtung des Verbots unmissverständlich und ausdrücklich 
kommuniziert und überprüft, z. B. auf einer Personalversammlung, mit Poster / Aushang. Auch die 
externen Service-Techniker wissen, dass in Ihrem Unternehmen ein Manipulationsverbot ernst 
genommen, überprüft und geahndet wird. 
 
Hintergrund: Manipulationen von Schutzeinrichtungen sind eine häufige Ursache von zum Teil 
schweren Maschinenunfällen. 
 
Nachweise: z. B. Protokoll der Personalversammlung, Leitsätze / Leitlinien, Poster 
                                                                                                               
 
 
 
 
 
 

2.3 – Erläuterungen  
BGN-Prämienverfahren  


