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Unter "Gesundheitstagen" verstehen wir betriebliche Aktionstage, an denen für die Beschäftigten 
aktuelle Angebote zur Förderung der Sicherheit und Gesundheit der Beschäftigten vorgestellt 
werden. Damit Gesundheitstage auch einen nachhaltigen Effekt erzielen, muss die Themenwahl 
aufgrund festgestellter Bedarfe getroffen werden. Ist das Ziel des Gesundheitstages bekannt, 
müssen die Beschäftigten informiert und ihnen die Teilnahme am Gesundheitstag auch ermöglicht 
werden. Auch hier muss die Zielerreichung überprüft werden. Die Einbeziehung von 
Kooperationspartnern der Gesundheitsbranche erweitert die betriebliche Angebotspalette. Die 
entsprechenden Angebote der BGN finden Sie unter www.bgn.de / Shortlink 1475. 
 
Unter der Einhaltung der o. g. Kriterien bringt auch eine Online-Durchführung des / der 
Gesundheitstages / Gesundheitstage Prämienpunkte.  
 
 
Nachweis: z. B. Interne Dokumentation 
Daten zu Gesundheitstagen in Kooperation mit der BGN liegen automatisch vor. 
                                                                                                                       

 
 
 
 
 
 
 

F – Erläuterungen  
BGN-Prämienverfahren  
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