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Ziel, Nutzen

 Minimierung des Infektionsrisikos der Beschaftigten

Schutz der Gaste

Infektionsrisiko auf niedrigem Niveau halten

Branchenspezifische Losungen

Rechtssicheres Handeln
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Anforderungen an den Arbeitsschutz - Regelungen

Seit 16.04.2020

Stand: 22. Februar 2021 ,SARS-CoV-2-Arbeitsschutzregel* (Fassung 07.05.2021)
% Bundesministerium Seite 1
4 fiir Arbeit und Soziales

Arpeitsschutzausschﬁsse GMBI 2020, S. 484-495 (Nr. 24/2020 v. 20.08.2020)
beim BMAS zuletzt gednd.: GMBI 2021 S. 622-628 (Nr. 27/2021 v. 07.05.2021)
ABAS « ABS « AfAMed « AGS « ASTA

A 4

SARS-CoV-2-Arbeitsschutzregel
SARS-CoV-2-Arbeitsschutzstandard | g

Diese SARS-CoV-2-Arbeitsschutzregel konkretisiert fur den gemar § 5 Infektionsschutzge-
setz festgestellten Zeitraum der epidemischen Lage von nationaler Tragweite (nachfolgend
Epidemie) die Anforderungen an den Arbeitsschutz in Hinblick auf SARS-CoV-2.

I.  Sicherheit und Gesundheit bei der Arbeit - auch in Zeiten der SARS-CoV-2-Epidemie

Corona-Arbeitsschutzverordnung

verlangert und erganzt g
ab 27.01.2021

Grundlegende Regelungen bleiben bestehen -

: . « Bundesweit einheitliche Regelungen
Impfbereitschaft fordern N ) )
* Unberuhrt bleiben z. B. SARS-CoV-2-Arbeitsschutzregel
Die Corona-Arbeitsschutzverordnung wird an die Dauer der epidemischen Lage und Corona-Medien der BGN

gekoppelt und somit bis einschlieRlich 24. November 2021 verlangert.
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Corona-Arbeitsschutzverordnung

Corona—A.rbe|tsschutzveﬂrordnung Neu, Ziel: Steigerung der Impfquote, z. B.:
verlangert und erganzt « Beschaftigte informieren

* Betriebsarzte unterstitzen

Grundlegende Regelungen bleiben bestehen - o Beschéftigte zur Impfung freistellen

Impfbereitschaft férdern

» Bericksichtigung des Impf- oder Genesungsstatus

Die Corona-Arbeitsschutzverordnung wird an die Dauer der epidemischen Lage der BeSChé.ftigten
gekoppelt und somit bis einschlieRlich 24. November 2021 verlangert.

Anpassung von betrieblichen SchutzmalRnahmen

komm@mens‘:h e ?rﬁyxulh im Rahmen der Gefahrdungsbeurteilung / des
e e peender " | Hygienekonzepts bei
) « vollstandig geimpften Beschaftigten
Stellungnahme des Koordinierungskreises fiir Biologische Arbeitsstoffe (KOBAS) der DGUV ° genesenen BeSChaﬁ:lgten
Hinweise der DGUV zum Umgang mit Geimpften/ Z. B. Verzicht auf AHA+L Mal3nahmen bei der Arbeit in der Kliche
Genesenen im Rahmen der SARS-CoV-2-Pandemie (bei entsprechendem Personenkreis und festgelegtem Bereich)
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Unsere branchenspezifischen Handlungshilfen
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Berufsgenossenschaft

Y Nahrungsmittel Re%ufsgenogerschaﬁ
und Gastgewerbe ahrungsmittel
@ ) und Gastgewerbe
E ¥ BGN
= Berufsgenossenschaft
& und Gasigewerbe

SARS-CoV-2-Hygienekonzept im Gastgewerbe —
Was ist zu beachten?

Gemeinsam gesund bleiben wi3hrend der Corona-Pandemie

L e, VDS
Die wichtigsten Anderungen T:;:D ﬂ‘ do

der Arbeitsschutzvorschriften!
Conona ArbSchiV werden

Sett 77 1gilt die Corona Arbettsschutrverondaung (Coraa-ArbSchiV). Mn
an den betrieblichen Arbessschut: sazliche Anfrderungen g
SARS-CoV- 2-Arbeftzschutere gl hinau:

bser — i Hinblick auf

Wir haben fiir Sie nachfolgend dicwichtigsten Punkie susammengefasst, empfchiena
werschisdens Ausnahme- und Detarbegelungen — die gesetelichen Grundlag im Orginal
AuBerdem weisen wir daraed hin, dass s bunde exifische Regelungen geben kann, deren Geltungs
auerund Inhalte Uber die Inkalte der CoranarAmSchV hinausgehen kannen.

rusehen.

 oite bericksichtigen
‘ H wicHTIG: Bitie \-:il's aktuellen

e auch die je :
%‘:d:‘;m_gﬂ‘dﬂv‘w_gﬂln[lgn

Die wesentlichen Anforderungen:

¥ Allc gooigneton Maglichkeiten zur Reduricnsng betricblicher Persanenkantakte sindzu
rutzen, die gleichesstige Nutzung von Raumen durch mehrene Persanen st auf das
betriebsnoty endigs Minimum zu reduieren.

tlonsschutzes istzu bherprifen, ggf. Ergﬁnzung der

he Mafinahmen in einem betnebichen Gefdhrdungsbeurteilung

gemafl SARS-CoV-2-

e G, P2 Mok v Arbeitsschutzregel und -standard
55), die durch den Arbeitgeber berettrustellen sind. h

o M e e Tt it b A Branche: Gastgewerbe : So schiitzen Sie andere und sich selbst!

. .
B bet keperiich schwersr Arbeit, missen Mzsken zum
Elgemschutz getrgeawerden, 2 & Pz Masken.

Die Gefahrdungsbeurteilung des betrichliche:
zuaktualisteren und darus esultiersnde bets
festrulegen und umzusetzen Maiaahmen kimnen unter anderem seine
ahmen

birsaungen swis<hen den amwesenden Persanen

e Tom e i el Arbeits Beurteilung der Arbeitsbedingungen
d, ks das Mygrenekonzept nach § 5 ArbSchG
entsprechend angepasstwerden (. B. Wegfall der Maskenpflichi.

[-] [+]
TRT;
ﬂ ¥ Arbeltgeber sind verpPichtet, Besch3ftigte Dher die Risiken einer NI 15
(,(@

% Safem bekannt und nachgewiesen is, dass in einem fest
bereich alle Perscnenvalistandig geimpdt oder gnesen

Was miissen Sie als Unternehmer tun?

smikung und
bestehende Magiichibeiten ziner Impfung zu Informizren. Den BeschaRigten ist sine bmp
fung gegen das Comnavins auch watvend der Arbeitszett zu ermaglichen, 2. B. durch cin

betriehl

Impkang=bat ader dis Freistellumg zum Aufsuchen einer Impigelegenhen.

Allgemeines zur Betriebshygiene

durch andere geeignete Schut: maBinahmen ein gleschwertiger Schutz der Beschaftigten el
sicherstelt und machgewiesen werden.

R el
Zusitbche Handlungshilicn und Links finden Sie auf unserer Homepage wwwbgn.de N L o

T

Kassen / Bedientheken / Verkauf / Service
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Weitere Informationen, Angebote

Corona-Schutzmafnahmen: Beispiele guter Praxis aus dem Gastgewerbe

Wir zeigen Ihnen hier, wie das Gastgewerbe mit der Herausforderung umgeht, die Hygienestandards einzuhalten. Die
vorgestellten Mafnahmen kénnen teilweise erst nach einer emneuten Lockerung wieder angewandt werden. Beachten Sie
dabei bitte die in Ihrem Bundesland geltenden Corona-Regelungen [, die sich unterscheiden kénnen. Achten Sie auch
auf regionale Besonderheiten.

Branchentagung: Die BGN hat zusammen mit der Arbeitgebervereinigung Nahrung und Genuss (ANG), dem Deutsche
Hotel- und Gaststattenverband (DEHOGA) sowie der Gewerkschaft Nahrung-Genuss-Gaststatten (NGG) eine Online-
Tagung mit 1.400 Teilnehmern zum Thema Corona-Pandemie und Arbeits- und Gesundheitsschutz durchgefihrt.

Videomitschnitt 5 und weitere Infos &

BER RIERTE | M3 21
] SICHER ARBEITEN

+ Restart-Beispiel (Juli 2021)

LIk ]

CORONA-ZERTIFIZIERUNG

SICHERHEIT DURCH
CORONA-CHECKS

Wiele Unternehmean hagegnen den Herausforderungen der
akiueller Fandemie mit innevativen und schliissigen Hyaiens. ud
Sicherhatsmaftnahmen. Die Veantwartlichen cer Compass Group

Reutschiand GmbH gingen einen Schritt weiter und enbwickelten
eine eigene Corana-Zerifiziarung. HSEQ-Direktarin Or. Linda
Chalupovd erklirt, wie es dazu kam und wie sie funktioniert,

» Eingang

IELCOME

IPEN |

PLEASE COME N =

» Rezeption

+  Restaurant

+  Kiiche

Suchtprévention:
Hinschauen und ansprechen

+ Tagungs- und Bankettbereich

# ot i il &
Speziell fir Schausteller
—_—

» Bar / Theke

BGN-Inklusionspreis:

» Aufziige / Verkehrswege

Wi icrente: o, Cholupons, worum [ h
#ahan Sie aine spazialle Coreera-

Carana-Schutoverardnumgen und der
o Arts sy memndniing eTU end dis Fahan

¢+ Aubenbereich / Terrasse / Biergarten / Parkplatz

Zevtificierung imerkald fres
[l Bl Ty ] e
Chilupad: Wi Sl deulset-

+ Gistetoilette

»  Wellness (Sauna und Schwimmbad) Ishunganune wugan

eine grode Yeranmeo g ur ene
Wielzahl an Persoren - unsare Be-

sthEigien, Ghste und Kunden, Lag
sind d s wigliche Wablergehen und der

» Sozial-/Personalrdume

. Linda Chakpowd, uerat:
wartfch fir Healih, Salety,
Emvirnrmzat and Qua ity (F3E91

» Organisation

Sicherneitsbedursis unserer Zislgrupcen kechnung ze-
ischien Intemen

ragen senden. Oie ldee ziner sy

Ciana-Zerl

nlwarllichen b

naSchutzmadnahmen unbers! Teensparenz gegen-
Uher dem Kunden schatfen scrwie dia Sicharbadt in dan

Betrieben erhohen wollen. [y Dol eine 2ol cienng
coch nahe.

i von der ersten idee bis 2ur Relisiermg: s sind
S vaigegunges?

2uBegan babenwirunsinlensivmit salionaken und inler
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