
Digitale Arbeitsschutztagung der BGN 
am 05. und 06. Oktober 2022

Bonus oder Malus?
Die Rolle der Sicherheitsfachkraft

Jörg Linnemann 
Geschäftsbereichsleiter Mitglieder und Beitrag



Worum geht´s?

1) um´s liebe Geld
2)   um Sicherheit und 

Gesundheitsschutz 
3)   um Ihre Rolle im 

Unternehmen 
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Fakten zur Umlage im April 2022

• jedes Jahr im April versendet die BGN Beitragsrechnungen, 
in 2022 waren das  297.028 Bescheide

 217.231 Bescheide mit Nachlass bis zu 15 %
 3.302 Bescheide mit Zuschlag bis zu 15%
 76.495 Bescheide ohne Bonus / Malus

• Volumen Nachlässe: 47,4 Mio. Euro
• Volumen Zuschläge: 4,5 Mio. Euro



Bonus/Malus-System der BGN seit 2019
Schadensklassen mit 3%-Stufen ähnlich Ihrer            
KFZ-Haftpflichtversicherung

• Bonus: Wenn Eigenbelastung mehr als 20% niedriger als 
Durchschnittsbelastung (-3%) der Branche

• Malus: Wenn Eigenbelastung mehr als 20% über 
Durchschnittsbelastung (dann Anstieg um +3%, +6%, +9%, 
+12%, +15%)
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Berechnung

Vergleich

Betrieb A

Unfallpunkte
Beitrag

Unfallbelastung
Betrieb A

=

gesamte „Branche“

Unfallpunkte
Beitrag

= Unfallbelastung
aller Betriebe der 

GTS

Betrieb über 20% günstiger als 
Durchschnitt GTS

Nachlass-Prozentsatz

Betrieb über 20% schlechter als 
Durchschnitt GTS

Zuschlags-Prozentsatz   
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Bewertung der Versicherungsfälle durch Punkte
 Kosten: Bei Berechnung der  Eigenbelastung werden 

Aufwendungen ab € 250,01 je Versicherungsfall
berücksichtigt

 Schwere: Rentenfälle mit Minderung der Erwerbsfähigkeit 
(MdE) und Todesfälle
 Beispiel: 20% MdE = 60 Belastungspunkte

 2 Jahre Berücksichtigungszeitraum
Leistungen für Arbeitsunfälle, die im Umlagejahr und diesem 
vorangegangenen Jahr eingetreten sind
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Wanderungstabelle
Bonus Malus

Beitrag 85 % 88 % 91 % 94 % 97 % 100 % 103 % 106 % 109 % 112 % 115 %

K1 K1 K6
K2 K2 K7
K3 K3 K8
K4 K4 K9
K5 K5 K10
K6 K6 K11
K7 K7 K11
K8 K8 K11
K9 K9 K11

K10 K10 K11
K11 K11

B
onus-K

lassen
M

alus-K
lassen
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• quartalsmäßige Listen der BGN zum Abgleich der 
verbuchten Unfälle überprüfen – Zuständigkeit dafür 
einfordern

• Ableitungen aus Liste mit bepunkteten Unfällen zur 
Vorbereitung des Beitragsbescheides treffen –
Verantwortung übernehmen, Maßnahmen anstoßen 

• Beitragsbescheid inkl. Bonus-/Malus-Berechnung als Erfolg 
Ihrer Sicherheitsarbeit im Unternehmen darstellen

Jetzt kommen Sie ins Spiel !
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Musterstraße 1, 
Musterhausen

Musterstraße 1, 
Musterhausen

Musterstraße 1, 
Musterhausen

Musterstraße 1, 
Musterhausen

Musterstraße 1, 
Musterhausen

Musterstraße 1, 
Musterhausen

Musterstraße 1, 
Musterhausen

Musterstraße 1, 
Musterhausen

Musterstraße 1, 
Musterhausen
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Quartalsmäßige Abstimmung

Musterstraße 1, 
Musterhausen

Musterstraße 1, 
Musterhausen
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Belastungs-Punkteschreiben
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Belastungs-Punkteschreiben
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Beitragsbescheid
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Beitragsbescheid




