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die BGN wird einen neuen
Weg einschlagen und lhre
Versichertenzeitschrift Report
ab dem ndchsten Jahr nicht mehr
in einer gedruckten Version, sondern
digital als Webmagazin anbieten. Wir hoffen
sehr, dass Sie diesen Weg mit uns zusammen gehen
werden und uns als Leserinnen und Leser weiterhin treu
bleiben. Ndhere Informationen — unter anderem wie Sie
sich fiir diese digitale, selbstverstandlich weiterhin kos-
tenlose Version anmelden kénnen — finden Sie auf der
Riickseite dieser Ausgabe.

Was tun, wenn’s brennt?

Themenwechsel: Wenn in einem Unternehmen Feuer
ausbricht, ist das immer eine ernste Gefahrdung. Des-
wegen ist es besonders wichtig, dass auch lhr Betrieb

AB 2024 ERSCHEINT REPORT NICHT
MEHR ALS PRINTMAGAZIN, SON-
DERN IN DIGITALER FORM. MELDEN
SIE SICH SCHON JETZT DAFUR AN.
WIE DAS GEHT, ERFAHREN SIE AUF
DER RUCKSEITE DIESER AUSGABE.

€6

LIEBE LESERINNEN

UND LESER,

auf solche Situationen gut vorbereitet ist. Um das si-
cherzustellen, miissen Sie geniigend Brandschutz-
helfer in der Belegschaft haben — das sind speziell
ausgebildete Beschaftigte, die wissen, was zu tun ist,
bevor die Feuerwehr eintrifft. Wie viele Brandschutz-
helfer Sie benétigen, was diese kdnnen missen und
wo sie das lernen, erkldart unser Beitrag ab Seite 6.

Sie fragen, wir antworten

Gerade kleinere Betriebe nehmen die BGN hauptsachlich
in ihrer Funktion der Uberwachung wahr — und zwar im-
mer dann, wenn eine unserer Aufsichtspersonen zur Kon-
trolle vorbeikommt. Wussten Sie, dass wir lhrem Betrieb
noch eine ganze Reihe weiterer Praventionsleistungen
anbieten? Eine, von der Sie besonders profitieren kon-
nen, wollen wirlhnen ab Seite 10 vorstellen: die Beratung
bei Bedarf. Nutzen Sie dieses kostenlose BGN-Angebot,
um offene Fragen zu kldren und lhren Betrieb noch siche-
rer, gestinder und wirtschaftlicher zu machen — davon
profitieren alle.

Ich wiinsche Ihnen wie immer eine interessante Lektiire.

Michael Wanhoff
Leiter Kommunikation der BGN

IMPRESSUM

Herausgegeben von: Berufsgenossenschaft
Nahrungsmittel und Gastgewerbe (BGN),
DynamostraBe 7-11, 68165 Mannheim,

Fon 0621 4456-0, www.bgn.de, info@bgn.de

Verantwortlich: Jirgen Schulin,
Hauptgeschéftsfiihrer der BGN

Redaktion: Michael Wanhoff (Leitung),

Dr. Markus Hartmann, Martina Kern,

Laura Kénig (BGN),

Gabriele Albert, Stefan Layh (Universum Verlag)

Bildredaktion: Giovanna Russo (BGN),
giovanna.russo@bgn.de

Administration: Sybelle Padberg, Fon 0621 4456-1517,
Fax 0800 1977553-10200, report@bgn.de

Fotos: Adobe Stock: Orapun (S. 1, 6-7), Line addict
(S. 3), Piotr Pawinski (S. 4 unten), ytemha34 (S. 5 un-
ten), ALEXANDR YURTCHENKO (S. 8), Rido (S. 10-11),
Poi Natthaya (S. 12); BGN (S. 2, 4, 5);

Oliver Riither/BGN (S.7 0., 9)

Verlag: Universum Verlag GmbH, Wiesbaden

Gestaltung: Liebchen+Liebchen GmbH, Frankfurt

Druck: Bonifatius GmbH, Druck — Buch - Verlag,
Paderborn

© BGN 2023 ISSN 2193-9373

Nachdrucke erwiinscht, aber nur mit schriftlicher
Genehmigung der Redaktion. In dieser Zeitschrift be-
ziehen sich Personenbezeichnungen gleichermafien
auf alle Geschlechter, auch wenn dies in der Schreib-
weise nicht immer zum Ausdruck kommt.



ORTHOPADISCHER FUSSSCHUTZ

AUSSERHALB
DER NORM

Mitgliedsbetriebe wenden sich hdufig
mit Fragen rund um den orthopddischen
Fuflschutz an die BGN. Hier eine
Ubersicht tiber die wichtigsten Fakten.

, Siegfried Dobler

icherheits-, Schutz- oder Berufsschuhe sind der Risiko-

kategorie Il zugeordnet und gehdren zur persénlichen
Schutzausriistung (PSA) — das gilt auch fiir orthopéddischen Fuf-
schutz. Darunter versteht man einen individuell angefertigten
Schuh oder eine orthopéddische Einlage. Fiir beide Félle miissen
eine EU-Baumusterpriifbescheinigung und eine EU-Konformi-
tatsbewertung vorliegen. Nur auf dieser Grundlage kénnen die
Schuhe vor dem Vertrieb beziehungsweise der Verwendung die
CE-Kennzeichnung erhalten.

Individuell und sicher

Die Fertigungsanleitung des Herstellers, die ebenfalls Gegen-
stand der Baumusterpriifung ist, muss im Fertigungsprozess
genau beachtet werden. Nur so ldsst sich vermeiden, dass die
sicherheitstechnischen Eigenschaften des Schuhs infolge der
Anpassungen nicht mehr ausreichen, etwa wenn durch ortho-
padische Einlagen die antistatischen Eigenschaften des Schuhs
negativ beeinflusst wiirden oder die Resthéhe im Zehenkappen-
bereich zu gering ware. Der Handel bietet eine grole und quali-
tativ gute Auswahl an industriell vorgefertigtem FuBschutz, der
gemaR den orthopddischen Erfordernissen individuell angepasst
werden kann.
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VIELE SICHERHEITSSCHUHE
LASSEN SICH AN ORTHO-
PADISCHE ERFORDERNISSE
ANPASSEN.

€6

Wer iibernimmt die Kosten?

Zwar missen Betriebe ihren Beschéftigten die PSA grundsatzlich
kostenfrei zur Verfligung zu stellen. Das gilt allerdings nicht fiir
Mehrkosten, die durch die individuelle Anpassung des orthopa-
dischen Fuf3schutzes entstehen. Hier springen je nach Fall die
gesetzliche Rentenversicherung, die Trager der Kriegsopferver-
sorgung und -fiirsorge oder — wenn die betreffende PSA als Folge
eines Arbeitsunfalls erforderlich ist — die gesetzlichen Unfallversi-
cherungstréager ein. Voraussetzung: Die betroffene Person ist bei
ihrer betrieblichen Tatigkeit auf das Tragen von FuBBschutz ange-
wiesen. Das muss der Betrieb durch eine Notwendigkeitsbeschei-
nigung auf Basis der Gefdhrdungsbeurteilung belegen. ll

MEHR ZUM THEMA

Fachbereich AKTUELL (FBPSA-007)
,Orthopddischer FuBschutz*

- www.dguv.de, Webcode: p021497
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MESSEAUFTRITTE DER BGN

KOMMEN
SIE VORBEI!

Auch 2024 ist die BGN wieder als Aussteller auf einigen Fach-
messen prasent, die auch fiir lhre Branche interessant sind. Wir
freuen uns auf lhren Besuch!

Fiir 2024 bisher geplante Messeteilnahmen der BGN-Pravention:

Messe Zeitraum (0]
INTERGASTRA 3. bis 7. Februar Stuttgart
INTERNORGA 8. bis 12. Madrz Hamburg
SACHSENBACK 13. bis 15. April Dresden
SUFFA 28. bis 30. September Stuttgart
ARBEITSSCHUTZ 5. bis 7. November Stuttgart
AKTUELL

blick tiber das Thema und untersttitzt Sie bei der
Beantwortung offener Fragen. Denken Sie bitte an
die jahrliche Sichtkontrolle hrer erdgasbetriebe-
nen Anlage und die Priifung der Hausinnenleitung
alle zwolf Jahre durch ein Vertragsinstallationsun-

hadufig auch in den Mitgliedsbetrieben
der BGN zum Heizen in Gebduden, zur
Warmwasserbereitung, zum Kochen
und Backen oder zur Stromerzeugung

ten ist und wie Sie die Sicherheit lhrer
Anlage gewdhrleisten konnen? Unsere neue
Beratungshilfe ,,Sichere Verwendung von erd-
gasbetriebenen Anlagen® gibt Ihnen einen Uber-

Auf den Fachmessen konnen Sie sich im personlichen Gesprach

mit Beschéftigten der BGN-Pravention tiber aktuelle Themen in-
formieren oder Antworten auf lhre Fragen rund um den Arbeits-
schutz bekommen. AuBerdem finden Sie vor Ort immer eine Aus-
wahl unserer Broschiiren, die Sie gern mitnehmen kénnen.

Doch nicht nur unsere Pravention nutzt Messen, um mit lhnen
in Kontakt zu kommen. Auch unsere Personalabteilung wird auf
einigen Ausbildungsmessen zu finden sein, um sich dort poten-
ziellen neuen Mitarbeitenden vorzustellen — beispielsweise am
7.und 8. Mai bei der vocatium Rhein-Neckar-Pfalz 2024 in Mann-
heim, einer Fachmesse fiir Ausbildung und Studium, sowie bei
weiteren Schulmessen in der Umgebung.

BGN-BERATUNGSHILFE

SICHERE VERWENDUNG VON
ERDGASBETRIEBENEN ANLAGEN

Erdgas ist ein fossiler Energietrédger, der

ternehmen. Unterweisen Sie auf3erdem lhre Be-
schaftigten regelmasig im Umgang mit der Anlage
beziehungsweise den Gerdten. Beratungshilfe,
Betriebsanweisung und Unterweisungsvorlage
kénnen Sie auf der BGN-Website herunterladen.

in Blockheizkraftwerken eingesetzt
wird. Wissen Sie, auf was dabei zu ach- '

Beratungshilfe ,,Sichere Verwendung
von erdgasbetriebenen Anlagen“

—> www.bgn.de, Shortlink: 1564

Betriebsanweisung Erdgasanlagen
-> www.bgn.de, Shortlink: 1657

Unterweisungsvorlage Erdgasanlagen
-> www.bgn.de, Shortlink: 1630
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INFOBLATTER ,,ERGONOMIE KONKRET*

NEUE KURZINFORMATIONEN ZU
EXOSKELETTEN UND INSTANDHALTUNG

grgonomie konkret
- Expskelettes

Ergonomie kann auch kurz und pragnant sein — das beweisen die
Kurzschriften der Reihe ,,Ergonomie konkret“. Sie bieten auf ein bis
zwei Seiten praxistaugliche Informationen tber jeweils ein speziel-
' les Thema und geben konkrete Handlungsempfehlungen. Neu er-
schienen sind nun zwei Schriften: ,,Exoskelette“ verrdt lhnen, wie

Exoskelette lhre Beschiftigten bei kdrperlichen Arbeiten entlasten
MEHR ZUM THEMA

BGN-Infoblatter ,,Ergonomie konkret“ zum Download:
= www.bgn.de, Shortlink: 1542

kénnen und was es dabei zu beachten gibt. ,,Instandhaltung® wid-
met sich den teils anstrengenden Tatigkeiten an schwer erreichbaren
Stellen, die bei vielen Instandhaltungsarbeiten anfallen. Die Kurzin-

BGN Wissen kompakt: Ergonomie formation erklart, was Sie dennoch tun kénnen, um diese Arbeiten

7777777777777 2727222

/

Y FA

é www.bgn-branchenwissen.de/ergonomie

VERLETZTENGELD

Taglich erreichen die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der
BGN vielfdltige Fragen rund um das Thema Rehabilitation. Wir
stellen Ihnen die Themen vor, die am haufigsten nachgefragt
werden. Dieses Mal geht es um das Verletztengeld.

Frage: Nach einem Arbeitsunfall bezahlt mein Arbeitgeber
noch sechs Wochen lang mein Gehalt — danach sei die BGN
zustandig. Was zahlt mir die BGN und was muss ich dafir

tun?

Antwort: Richtig ist, dass bei einer unfallbedingten Arbeits-
unfédhigkeit zundchst der Arbeitgeber das Entgelt fortzahlt,
dann wird Ihnen von der BGN das sogenannte Verletztengeld
— das Krankengeld der gesetzlichen Unfallversicherungstra-
ger — gezahlt.

Wahrend der medizinischen Rehabilitation soll das Verletz-
tengeld als ergdnzende Leistung den Ausfall an Arbeitsent-
gelt und/oder Arbeitseinkommen ausgleichen, der durch die
versicherungsfallbedingte Arbeitsunfahigkeit entstanden
ist. Damit wird der Lebensunterhalt sichergestellt. Genau
wie beim Krankengeld der gesetzlichen Krankenversiche-
rung handelt es sich folglich um eine konkrete Entgelt- oder

ergonomisch zu gestalten.

Qs IM REHA-BEREICH Ml

tion. Die Berechnung —

Einkommensersatzfunk-

und Auszahlung ibernimmt in

der Regel Ihre Krankenkasse, weshalb Sie

oder lhr Arbeitgeber uns keine Entgelte ibermitteln mis-
sen. Diese sind nur dann zu melden, wenn Sie dazu aufge-
fordert werden. Fiir die Auszahlung bendétigt Ihre Kranken-
kasse lhre Arbeitsunfdhigkeitsbescheinigungen (AU). Diese
werden elektronisch (eAU) an die Krankenkasse iibermittelt.
Ihr (Durchgangs-)Arzt gibt hierbei an, dass der Grund der Ar-
beitsunfahigkeit ein Arbeitsunfall ist. Das Verletztengeld be-
tragt 80 Prozent des entgangenen regelmafiigen Bruttover-
dienstes. Es ist jedoch auf den regelméasiigen Nettoverdienst
begrenzt. Davon werden dann noch die anteiligen Beitrdge
zur Renten- und Arbeitslosenversicherung abgefiihrt. Mit
dem Ende derversicherungsfallbedingten Arbeitsunfahigkeit
endet auch das Verletztengeld. Es wird in der Regel langstens
bis zu einer Dauer von 78 Wochen ausgezahlt. Nicht jeder
kann jedoch nach Abschluss der medizinischen Rehabilita-
tion an seinen Arbeitsplatz zuriick. Es konnen Leistungen
zur Teilhabe am Arbeitsleben erforderlich sein. Dann wird
der Lebensunterhalt durch das sogenannte Ubergangsgeld
sichergestellt.

AIHHHHIHIHI I I HHHIH NI N A AN A A A A N A A A A A A N N A N N A A A A N N A N A AN


http://www.bgn.de/1542
http://www.bgn-branchenwissen.de/ergonomie

BGN REPORT | N° 4 | 2023
6 PRAVENTION

PRAVENTION

BRANDSCHUTZHELFER -

EIN MUSS

Ein Brand ist fiir jedes Unternehmen eine ernste Gefahrdung. Um Schlimmeres
zu verhindern, wenn im Betrieb Feuer ausbricht, braucht man geniigend
Brandschutzhelfer. Das sind speziell ausgebildete Beschaftigte, die wissen,
was zu tun ist, ehe die Feuerwehr eintrifft. Vorgeschrieben ist dies fiir alle

Gewerbezweige.

, Rolf Schwebel

Rechtslage

Die Technische Regel fiir Arbeitsstdatten ,,Maflnahmen gegen
Brande“ (ASR A2.2) nennt die notwendige Anzahl von Brand-
schutzhelfern und gibt Infos zu deren Ausbildung und Aufgaben
in den Betrieben. Die fiir jeden Betrieb individuelle Anzahl ergibt
sich aus der Gefdhrdungsbeurteilung des Arbeitgebers. Ein An-
teil von flinf Prozent der Beschéftigten ist in vielen Fallen aus-
reichend. Aber je nach Art der vorliegenden Brandgefahrdung im
Betrieb kann eine hohere Aushildungsquote sinnvoll beziehungs-
weise erforderlich sein, beispielsweise

e hei Tatigkeiten mit brennbaren Stoffen wie der Benutzung von
Erd- und Fliissiggasanlagen oder Schweif3- und Lotarbeiten
bei InstandhaltungsmaBnahmen oder beim Betreiben von
Frittiereinrichtungen oder

e bei grofier raumlicher Ausdehnung der Arbeitsstatte oder An-
wesenheit vieler Personen.

Bei der Anzahl der Brandschutzhelfer sind auch Schichtbetrieb
und Abwesenheit einzelner Beschaftigter (z. B. durch Urlaub,

Krankheit und Fortbildung) zu beriicksichtigen.
Hinweis: Beschaftigte im aktiven Feuerwehrdienst
mit abgeschlossener Grund-
ausbildung kdnnen ohne
zusatzliche Ausbildung als
Brandschutzhelfer bestellt
werden, wenn sie mit den
betrieblichen Gege-
benheiten vertraut
gemacht wurden.

Ausbildung Brandschutzhelfer

Ziele der Brandschutzhelfer-Ausbildung sind insbesondere der si-
chere Umgang mit und der Einsatz von Feuerloscheinrichtungen
zur Bekdampfung von Entstehungsbranden. AuBerdem lernen die
zukinftigen Brandschutzhelfer, wie man das selbststandige Ver-
lassen — also die Flucht — der Beschéftigten im Brandfall sicher-
stellen kann.

Zu den theoretischen Inhalten der Ausbildung gehéren deshalb:

e die Grundlagen des Brandschutzes, zum Beispiel die Ver-
brennung und Vorgange beim Loschen, Brandursachen sowie
betriebsspezifische Brandgefahren und Ziindquellen

e die betriebliche Brandschutzorganisation

e die Funktion, Wirkungsweise und Eignung von Feuerldsch-
einrichtungen mit den verschiedenen Brandklassen A, B, C,
DundF

e die Gefahren durch Brande einschliefilich Rauch, Atemgifte
und die besonderen Risiken bei Branden elektrischer Anlagen
oder Fettbrdnden

e das Verhalten im Brandfall einschlieBlich der Bedienung der
Feuerloscheinrichtungen ohne Eigengefahrdung, die Sicher-
stellung der selbststandigen Flucht der Beschéftigten sowie
das Loschen von brennenden Personen

Die Theorie betragt mindestens zwei Unterrichtseinheiten a 45
Minuten bei normaler Brandgefdhrdung, zum Beispiel im Verwal-
tungsbetrieb. Betriebsspezifische Besonderheiten konnen eine
langere Ausbildung erfordern (siehe DGUV Information 205-023
»Brandschutzhelfer, Schaubilder im Anhang). Zudem sind prak-
tische Ubungen mit Feuerldscheinrichtungen notwendig, etwa zu



deren Handhabung, Funktion, Wirkungsweise und Leistungsfa-

higkeit. Bei erhohter Brandgefdhrdung im Betrieb bilden die be-
triebsspezifischen Besonderheiten wie zum Beispiel das Loschen
von Fettbranden, das Verhalten im Brandfall bei Gasanlagen und
unkontrolliertem Gasaustritt oder Schwei- und Lotarbeiten so-
wie das Einweisen in den betrieblichen Zustdndigkeitsbereich
den Abschluss der Aushildung.

Der Arbeitgeberist fiir die Auswahl und Qualifikation eines Brand-
schutzhelfers verantwortlich. Er muss nach der theoretischen
Unterweisung und den abschlieBenden praktischen Ubungen
die ausgebildeten Beschéftigten schriftlich als Brandschutzhel-
fer bestellen und in die betrieblichen Gegebenheiten einfiihren.
Wenn keine wesentlichen betrieblichen Abweichungen wie eine
veranderte Brandgefdhrdung oder Neuerungen der Brandschutz-
ordnung eintreten, sollte die Ausbildung in Abstanden von drei
bis fiinf Jahren wiederholt werden.

Die Brandschutzhelfer-Ausbildung geht also deutlich {iber die Inhal-
te der regelmafigen Unterweisung aller Beschaftigten hinaus, die
sich auf die im jeweiligen Arbeitsbereich vorhandenen Brandgefah-
ren und Brandschutzeinrichtungen (z. B. Feuerlscher) sowie das
Verhalten im Gefahrenfall (z. B. Fluchtwege, Sammelstelle) bezieht.

Qualifikation der Ausbilder

Die Ausbildung von Brandschutzhelfern muss durch fachkundige
Personen erfolgen. Fachkundig ist, wer iber eine entsprechende
Berufsausbildung, Berufserfahrung oder eine zeitnah ausgeiibte
entsprechende berufliche Tatigkeit verfiigt und sich regelmagig
im Brandschutz fortbildet.

BGN REPORT | N° 42023
PRAVENTION

Die Ausbildung durchfiihren konnen Brandschutzbeauftragte mit
Priifungsnachweis, Fachkréfte fiir Arbeitssicherheit mit entspre-
chender Brandschutzausbildung (z. B. Sifas der BGN), Personen
mit abgeschlossenem Studium in der Fachrichtung Brandschutz,
aberauch Mitglieder der Feuerwehr mit erfolgreich abgeschlosse-
nem Lehrgang ,,Gruppenfiihrer(in)“. H

MEHR ZUM THEMA
BGN Wissen kompakt: Brandschutz
=> www.bgn.de, Shortlink: 1598
DGUV Information 205-023 ,,Brandschutzhelfer —
Ausbildung und Befdhigung*
—> www.dguv.de, Webcode: p205023

ASI| 9.30 ,,Brandschutz im Kleinbetrieb*
= www.bgn.de, Shortlink: 1543

Fachbereich AKTUELL (FBFHB-025) ,,Auswahl und Einsatz
von Feuerloschern bei Loschiibungen“

- www.dguv.de, Webcode: p021605
Fachbereich AKTUELL (FBFHB-026) ,,Hinweise zur sicheren

Durchfiihrung von praktischen Loschiibungen mit Feuer-
l6scheinrichtungen“

- www.dguv.de, Webcode: p021750

Fachbereich AKTUELL (FBFHB-030) ,,Zusétzliche Informa-
tionen zur Ausbildung von Brandschutzhelfern®

—> www.dguv.de, Webcode: p021660
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NEUE AUSBILDUNGSGRUNDSATZE

AUFSICHT
FUHREN IM
ZELTBAU

Der Aufbau, Abbau und die Verladearbeiten von
grofieren Zelten oder Schausteller-Fahrgeschaften
sowie der Betrieb dieser Fahrgeschifte bringen
gewisse Gefahren fiir die Beschaftigten mit sich.
Daher muss hierimmer eine befdhigte Person die
Aufsicht fiihren — fiir die qualifizierende Ausbildung
gelten neue Grundsatze.

, Rolf Jungebloed

BGN-SEMINARE ZUM THEMA
Fiir Zelte iiber 75 m2 Grundfldche:

Seminar ,,Aufsichtfithrende im Zeltbau (Richtmeister)*
22. bis 26. Januar 2024, Anmeldung:
amit beim Aufbau, Abbau und den Verladearbeiten von => www.bgn.de, Shortlink: 1927

groBBeren Zelten, Schausteller-Fahrgeschaften und tech- 12. bis 16. Februar 2024, Anmeldung:

nisch schwierigen Fliegenden Bauten alles sicher iiber die Biih- -> www.bgn.de, Shortlink: 1932

ne geht, miissen die Aufsichtfiihrenden mégliche Gefahrdungen Fir technisch schwierige Fliegende Bauten:

sowie entsprechende Schutzmainahmen und Regelungen des Seminar ,,Hoch hinaus — aber sicher: Schausteller/Aufsichtfiih-

Arbeitsschutzes kennen. Das stellt die Teilnahme an einem Qua- rende ,technisch schwieriger Fliegender Bauten‘ (Modul 1)
22. bis 26. Januar 2024, Anmeldung:

lifizierungsseminar sicher, zu der Sie geméaf den geltenden Un-
=> www.bgn.de, Shortlink: 1929

fallverhiitungsvorschriften verpflichtet sind.
12. bis 16. Februar 2024, Anmeldung:

- www.bgn.de, Shortlink: 1928

Die Seminare finden in unserem Ausbildungszentrum
Reinhardsbrunn in Thiiringen statt.

Die Inhalte und die Durchfiihrung des Seminars fiir Aufsichtfiih-
rende im Zeltbau fasst der iiberarbeitete und aktualisierte DGUV
Grundsatz 310-001,,Qualifizierung von Aufsichtfithrenden im Zelt-
bau“ zusammen. Neu herausgebracht hat die DGUV zudem den
Grundsatz 310-009 ,,Qualifizierung von Aufsichtfithrenden fiir '

technisch schwierige Fliegende Bauten“ (siehe Infokasten). ¢ ==

MEHR INFORMATIONEN
DGUV Grundsatz 310-001,,Qualifizierung von Aufsicht-

Die Lehrgdnge fiir die Qualifizierung der Aufsichtfiihrenden im

Zeltbau werden von einzelnen Berufsgenossenschaften und frei- flihrenden im Zeltbau*

en Ausbildungstragern angeboten. Die Qualifizierung der Auf- => www.dguv.de, Webcode: p310001
sichtfiihrenden fiir technisch schwierige Fliegende Bauten bietet DGUV Grundsatz 310-009 ,,Qualifizierung von Aufsicht-
derzeit nur die BGN an. W fitlhrenden fiir technisch schwierige Fliegende Bauten®

- www.dguv.de, Webcode: p310009
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REINIGEN MIT RISIKEN

Reinigungsmittel, die als Gefahrstoffe gekennzeichnet sind,
werden haufig unterschatzt — mit schlimmen Folgen.

, DIEGERTET )

Der Unfall
Alle zwei Wochen reinigen die Beschéftigten des Imbissbetriebs

»Schmitts Grill“ die Abzugshaube in der Kiiche, in der der téglich
angebotene Mittagstisch zubereitet wird. Dieses Mal ibernimmt
Martina L. diese Aufgabe. Sie verdiinnt den konzentrierten Fettlo-
ser mit Wasser, gibt das Gemisch in eine Spriihflasche und steigt
auf eine Stehleiter, um die Abzugshaube einzuspriihen. Dabei
gelangen kleine Spritzer des Fettldsers auf einen Arm und in ein
Auge der Mitarbeiterin. Eine Schutzbrille tragt sie nicht, diese war
nicht auffindbar.

Die Folgen

Martina L. verédtzt sich das rechte Auge und einen Oberarm, sie
ist zwei Wochen arbeitsunfahig. Insgesamt entstehen Kosten in
Hohe von rund 6.000 Euro. Zum Vergleich: Die Kosten fiir eine
Schutzbrille liegen bei etwa fiinf Euro.

So wdre das nicht passiert

Weilin der Kiiche nicht immer auf dtzende Reinigungsmittel verzich-

tet werden kann, gelten dafiir folgende Sicherheitsmanahmen:

e Gefdhrdungsbeurteilung mit Substitutionspriifung

e Sicherheitsdatenblatt zur Verfiigung stellen

e Erstellen einer Betriebsanweisung

e miindliche Unterweisung anhand der Betriebsanweisung
mit Unterschrift

e Bereitstellen und Benutzung der personlichen
Schutzausriistung (PSA)

Regeln fiir den sicheren Umgang mit dtzenden Reinigern

1. Fiihren Sie praktische Unterweisungen durch, wie mit dem Rei-
niger umzugehen ist (siehe Herstellerinformation/Sicherheits-
datenblatt).

2. Weisen Sie deutlich auf die Gefahren hin und kldren Sie Not-
fallmaBnahmen.

3. Stellen Sie eine fiir die Beschaftigten verstandliche und jeder-
zeit greifbare Betriebsanweisung zur Verfiigung.

4, Stellen Sie PSA fiir alle Beschaftigten, die mit dem Reiniger in
Kontakt kommen, bereit und sorgen Sie dafiir, dass diese be-
nutzt wird.

5. Wer dtzende Reiniger verwendet, muss die dafiir geeignete PSA
tragen, etwa Gesichts- und Augenschutz, Schutzschiirze, -stiefel
oder -handschuhe (bei Uberkopfarbeiten mit umgeschlagener

Handschuhstulpe) entsprechend der Gefdhrdungsbeurteilung.
|

MEHR ZUM THEMA

Plakat und Unterweisungskarte ,,Umgang mit Reini-
gungsmitteln/Im Falle eines Falles: Erste Hilfe“

- www.bgn.de, Shortlink: 1611

Unterweisungskurzgesprach ,,Reinigungsmittel“
=> www.bgn.de, Shortlink: 7806

ASI| 8.05 ,Reizende und dtzende Stoffe*
-> www.bgn.de, Shortlink: 1613



http://www.bgn.de/1611
http://www.bgn.de/7806
http://www.bgn.de/1613
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SIE FRAGEN,

WIR ANTWORTEN

Die Pravention der BGN wird insbesondere von kleineren Unternehmen
vorwiegend in ihrer Funktion der Uberwachung wahrgenommen — und zwar immer
dann, wenn Aufsichtspersonen zur Kontrolle in den Betrieb kommen. Doch die
BGN bietet lhrem Betrieb noch viele weitere Praventionsleistungen. Ein gutes
Beispiel: die Beratung auf Anforderung, ganz unabhingig von der Uberwachung.

, Rolf Jungebloed

enn lhr Betrieb das wiinscht, berdt die BGN

— ganz unabhédngig von einer Kontrolle zur
Uberwachung der Manahmen im Arbeitsschutz. Na-
tlirlich unterstiitzt unser AuBendienst Sie auch direkt,
wenn vor Ort Mdngel oder Verbesserungspotenziale fest-
gestellt werden.

Prdvention friih einbinden

Sinnvolle Praventionsarbeit beginnt schon in der Pla-
nungsphase. Egal, ob es sich um kleine Verdanderungen
handelt oder gleich ein ganzer Betrieb neu gebaut wird.
Und wenn man den Arbeitsschutz gleich zu Beginn um-
fassend mit einbezieht, verursacht er oft auch keine wei-
teren Kosten oder sie amortisieren sich innerhalb kurzer
Zeit. Denn egal, ob es um ein sinnvolles Kiichenlayout

oderum die sichere Zuganglichkeit von Antrieben an Ma-
schinen geht: Beides dient nicht nur dem Arbeitsschutz,
sondern steigert im Regelfall auch die Produktivitat. Wie
das auch in lhrem Betrieb gelingt, kénnen lhnen unsere
Praventionsfachleute aufzeigen.

Grof3e Unternehmen mit eigenen Sicherheitspersonen
nehmen dieses Angebot oft vdllig selbstverstandlich
wahr und fragen Beratungen zu verschiedenen Anlds-
sen an. Beispielsweise wird die BGN bereits in die Pla-
nung einer Produktionslinie oder eines gesamten neu-
en Werks einbezogen. Ebenso werden Empfehlungen
zu geplanten Larmschutzmafinahmen oder zu Maf3nah-
men zur Verbesserung der Ergonomie und dergleichen
angefragt.
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DIE INDIVIDUELLE
BERATUNG IST FUR
BETRIEBE KOSTENLOS.

(19

Chance fiir Kleinbetriebe

Kleinere Betriebe tun sich haufig schwer damit, bei der
BGN um Informationen und Unterstiitzung zu bitten. Da-
bei konnen wir auch gerade hier weiterhelfen. Denn im
Gegensatz zu gréBBeren Unternehmen haben die kleinen
meist keine eigenen Arbeitsschutzexperten.

Mogliche Beratungsanldsse in kleinen Betrieben konn-
ten zum Beispiel sein:

e Ein Schaustellerbetrieb méchte sein bestehendes
Fahrgeschadft umbauen oder plant ein neues, das
moglichst sicher aufgebaut und betrieben werden
kann.

e Ein Gastronomiebetrieb méchte seine Kiiche umbau-
en oder plant ein neues Restaurant und sucht Losun-
gen, diese effizient und sicher zu betreiben.

e Eine zukiinftige Cafébetreiberin mdchte sich als Ar-
beitgeberin tiber ihre Pflichten im Arbeitsschutz bera-
ten lassen, um von Anfang an alles richtig zu machen.

Aufsichtsperson = Ansprechperson

Zuerst sollten Sie die fiir hren Betrieb zustandige Auf-
sichtsperson ansprechen. Lassen Sie sich durch die
Bezeichnung nicht tduschen — die Aufsicht ist nur eine
von mehreren Aufgaben dieser Praxisexpertinnen und
-experten. Die Beratung der Betriebe ist ein weiteres
wichtiges Aufgabenfeld. Und in der Praxis ist es natiirlich
auch sinnvoll, sich von der Person beraten zu lassen, die
gegebenenfalls spater zur Uberwachung in den Betrieb
kommt. Denn wenn deren Ideen mit eingeflossen sind,
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sollte es nachher keine bésen Uberraschungen geben.
Weiterer Vorteil: Bei speziellen oder schwierigen Frage-
stellungen kann unser Aufiendienst jederzeit auf weitere
Fachexpertise im Hause der BGN oder auch im Netzwerk
der DGUV zuriickgreifen.

Hier finden Sie lhre BGN-
Aufsichtsperson:
Einfach QR-Code scannen!

Oder online unter: = www.bgn.de, Shortlink: 1122

Beratung auf Messen

Auch auf Fachmessen, auf denen die BGN mit einem
Messestand vertreten ist, kénnen Sie sich gern direkt vor
Ort beraten lassen.

Kosten? Keine!

Wenn Sie jetzt denken: ,Ein tolles Angebot, das wiirde
ich gerne in Anspruch nehmen! Aber was kostet mich die
individuelle Beratung?“, dann haben wir eine gute Nach-
richt. Die Kosten sind bereits in Ihrem BGN-Mitgliedsbei-
trag enthalten und werden Ihnen nicht gesondert in Rech-
nung gestellt. Denn dies ist ein wichtiger Baustein, um
Arbeitsunfdlle und gesundheitsbedingte Gesundheits-
gefahren zu vermeiden — und davon profitieren alle. H

AD HOC: DRANGENDE FRAGEN,
SCHNELLE ANTWORTEN

Nicht immer geht es um die groRen Projekte.
Wenn Sie kurze Fragen schnellstméglich klaren
mochten, geht das im telefonischen Kontakt mit
Ihrer zustandigen Aufsichtsperson. Fiir allgemeine
Fragen gibt es zusatzlich unsere Hotline Arbeits-
sicherheit: Hier widmet sich eine Aufsichtsper-
son lhren Fragen in Sachen Arbeitsschutz — auf
Wunsch auch anonym.

Rufen Sie uns gern an:

Die BGN-Hotline Arbeitssicherheit erreichen Sie
von Montag bis Freitag zwischen 8 und 16 Uhr:

=) Telefon: 06214456-3517

i


http://www.bgn.de/1122
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