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Holzkohlegrillanlagen:
Gefahrliche Gase

BGN-Modellprojekt:
Die Wirbelsadule starken
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INNOVATIV UND EFFEKTIV:
DIE BGN-PRAVENTIONS-
PREISTRAGER HABEN UNS

BEEINDRUCKT.
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in den letzten fiinf Aus-
gaben haben wir immer
Beitrdge zu Corona veroffent-
licht und werden es in die-
ser wieder tun. Die Pandemie
ist seit Mdrz 2020 das omniprdsente

Thema - mit allihren Auswirkungen auf Arbeitge-
berinnen und Arbeitgeber, Solo-Selbststandige und ab-
hangig Beschéftigte. Das betrifft beispielsweise auch
das Risiko fiir Suchterkrankungen, die in Pandemie-
zeiten noch mehr Rele-
vanz bekommen haben.

In einem Interviewbeitrag
auf den Seiten 6 und 7 er-
lautert Regina Langolf, Ex-
pertin flir Suchtfragen bei
der BGN, wie Gefdhrdete
einer Erkrankung vorbeu-
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gen und wir alle sie dabei
unterstiitzen kénnen.

Durch Corona hat sich fiir die meisten der Arbeitsalltag
einschneidend verandert, ohne digitale Strukturen und
damit einhergehend verdanderte Arbeitsweisen geht
vielerorts so gut wie nichts mehr. Die BGN war darauf
verhéltnismafig gut vorbereitet und hat den digitalen
Weg schon friih eingeschlagen. Wir bieten beispielswei-
se in der BGN-Online-Akademie viele Veranstaltungen
schon seit einigen Jahren virtuell an. Unsere E-Learning-

LIEBE LESERINNEN

UND LESER,

Seminare bieten die Moglichkeit, sich flexibel, zeit- und
ortsunabhangig weiterzubilden. Davon konnten und kén-
nen Sie gerade auch in Zeiten der Pandemie profitieren —
beispielsweise beim Webseminar ,,Unternehmermodell
Fleischwirtschaft“ (siehe Seite 4).

Eine weitere wichtige Veranstaltung konnte dieses Jahr
nicht wie sonst iiber die sprichwértliche Biihne gehen:
die Verleihung des BGN Praventionspreises 2020. Eben-
so wie die BGN-Arbeitsschutztagung musste im letzten
November auch die in diesen Vor-Ort-Termin iiblicher-
weise eingebettete Bekanntgabe der Gewinner vor gro-
Bem Fachpublikum ausfallen. Die Wiirdigung der zehn
Preistrager fand weitgehend online statt — das schmalert
aber keineswegs die ausgezeichneten Innovationen und
MaBnahmen in Bezug auf Arbeitssicherheit und Gesund-
heitsschutz. Ein Beispiel stellen wir lhnen auf der Seite
12 vor — mehr zu den Preistrdagern finden Sie auf unserer
Website = www.bgn.de online.

Viel Spaf beim Lesen

e

Michael Wanhoff
Leiter Kommunikation der BGN
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SCHLAUFENKNUPFMASCHINE

SICHER

EINFADELN

Manchmal miissen Schweinebduche, Schinken,
Zungen oder andere Fleischstiicke zur Weiter-
verarbeitung zwischengelagert werden. Fehlt

im Kiihlhaus der Platz, um die Teile einzeln
aufzuhangen, hilft die Schlaufenkniipfmaschine.

, Franz-Gustav Winkler

ithilfe dieser Maschine ldsst sich ein

Fleischstiick mit einer Schlaufe ver-
sehen. Das Produkt wird dazu vor einer Nadel
platziert, die aus dem Gehduse herausschlagt,
eine Schlaufe durch das Stiick Fleisch fadelt
und die Schnur passend abschneidet. Den Ar-
beitstakt kann der Beschéftigte selbst mit ei-
nem Schalter auslésen. Eine
praktische Sache, denn nun
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Arbeiten zwei Personen an dieser Maschine —
die eine legt auf und zieht die Schlaufe ein, die
zweite hdngt das Produkt auf — kann es vorkom-
men, dass sich beide gegenseitig verletzen: Eine
l6st den Arbeitstakt aus, wahrend die andere
Person im Bereich der Nadel hantiert.

Maschine fiir Alleinarbeiter
Deswegen muss klar sein: Die

lasst sich das eingeschlaufte

Schlaufenkniipfmaschine ist

Produkt bequem an einen Ha- HIER SIND ein Einzelarbeitsplatz. Nur
kenbaum oder eine Hakenleis- ZWEI PERSONEN bei Bereitstellung der Pro-
te hdngen und platzsparend EINE ZUVIEL dukte und zum Weitertrans-
aufbewahren. port der Hakenleiste diirfen

“ weitere Personen dazukom-
Gefdhrliche Hebel men. AuRerdem wichtig: eine

Statt mit einer Auslosetaste

sind dltere Maschinen oft mit einem Hebel aus-
gestattet, den man zum Starten herunterdriicken
muss. Dabei kann es passieren, dass — bei aus-
geschalteter Maschine (!) — ein Arbeitstakt ge-
speichert wird, der sofort nach Einschalten der
Maschine ausgefiihrt wird. Befindet sich dann
die Hand einer Person davor, wird die Schlaufe
durch die Hand gezogen.

ausreichend helle Beleuch-
tung des Arbeitsbereichs sowie eine ergono-
mische Gestaltung dieses Steharbeitsplatzes
mit trittddmpfender und isolierender FuBmatte
und wenn moglich einer Stehhilfe. Auferdem
sind — wie an jedem Arbeitsplatz — die Be-
schéaftigten an der Schlaufenkniipfmaschine
regelméfiig tiber deren sichere Handhabung zu
unterweisen. H
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1| Durch Betdtigung des
Auslosetasters wird der
Arbeitstakt gestartet.
Die Nadel schldgt nach
vorne und zieht eine
Schlaufe in das Produkt,
an der es dann aufge-
hangt werden kann.

2 | Handschuhe und
Armelschiitzer halten
die Pokellake von der
Haut fern.

3
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A R T R Y UNTERNEHMERMODELL FLEISCHWIRTSCHAFT

VIRTUELLE FORTBILDUNG

Das Unternehmermodell erméglicht Betrieben
mit bis zu 50 Beschaftigten, die notwendige si-
cherheitstechnische und arbeitsmedizinische
Betreuung zu organisieren und sicherzustel-
len. Ein entscheidendes Element ist dabei die
regelmadflige Fortbildung des Unternehmers.
Nimmt er an diesen Fortbildungen nicht zeitge-
recht teil, scheidet der Betrieb automatisch aus

Termine fiir das ,,Unternehmermodell
Fleischwirtschaft* und weitere Fort-
bildungen:

- www.bgn.de/seminare

dem Unternehmermodell aus. Wahrend der Co-
rona-Pandemie hat die BGN die Durchfiihrungs-
formen der Unternehmermodell-Fortbildungen
fiir den Bereich der Fleischwirtschaft erweitert.
Neben den Prisenzseminaren (Dauer: ein oder
drei Tage) wird nun auch ein sogenanntes ,,Web-
seminar® angeboten (Dauer: insgesamt ein Tag,
verteilt auf zwei Termine). Dabei erschlieRen
sich alle Teilnehmenden gemeinsam mit den
Dozenten die Arbeitsschutzthemen online und
interaktiv.

Die Unternehmermodell-Fortbildung durch
Webseminare ist auf den Zeitraum der Pande-
miephase begrenzt. Eine mogliche dauerhafte
Einflihrung wird derzeit gepriift.
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BGN-LUFTUNGS-APP

RICHTIG LUFTEN DIGITAL

Wann, wie oft, wie lange — richtig zu luften ist in Corona-
Zeiten so wichtig wie noch nie. Schnell vergisst man es
aber auch. Damit das nicht passiert, hat die BGN eine
nitzliche App entwickelt, mit der sich fiir viele Situatio-

& BGN

Liiftungs-Rechner und Timer

nen des Arbeitsalltags — oder auch im Privaten — leicht
ermitteln ldsst, wie haufig und wann man die Fenster auf-
machen sollte. Sehr sinnvoll: Die Timer-Funktion, die da-
ran erinnert, wann es soweit ist. Beriicksichtigt werden
bei der Berechnung auch Liiftungsanlagen oder Raum-
luftreiniger, wie sie jetzt vielfach in Gast- oder Verkaufs-
rdumen, Biiros und kleinen Produktionsstatten installiert
wurden. Fiir groBe Produktionshallen ist eine Abfrage
moglich, ob die vorhandene Liiftung ausreicht.

Die ,,Luftungs-App“ der BGN — gratis
zum Download im App Store sowie hier:

=> www.bgn.de/lueftungs-app
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NEUE ARBEITSSICHERHEITSINFORMATION (ASI 8.60)

HAUTSCHUTZ IM BETRIEB

Meldungen iiber Hauterkrankungen nehmen im Bereich  neue ASI 8.60 bebilderte Anleitungen zum

der Berufskrankheiten seit Jahren eine Spitzenposition richtigen Eincremen der Hande sowie dem
ein. Mehr als 90 Prozent der Verdachtsanzeigen aufVor-  korrekten Reinigen und Trocknen von
liegen einer berufsbedingten Hauterkrankung betreffen ~ Schutzhandschuhen. Ein Muster-Haut-
die Hande. Sie sind nach wie vor an vielen Arbeitsplatzen  schutz- und Hygieneplan vervollstandigt
das wichtigste ,Werkzeug® und machenviel mit. Uberdie  die 32-seitige Broschiire und macht
Belastungen, denen die Hande typischerweise in den sie zu einer praxisnahen Hilfe fiir den
Branchen der BGN ausgesetzt sind, informiert die neue  Arbeitsalltag.
Arbeitssicherheitsinformation (ASI 8.60) ,,Hautschutzim

Betrieb“. Die Broschiire klart tiber die wichtigsten Fragen

zu Gesundheitsschutz und Lebensmittelhygiene auf. Sie

widmet sich allen relevanten Aspekten vom Aufbau der- Die ASI 8.60 ,,Hautschutz im Betrieb“ findet
sich hier zum Download:

=> www.bgn.de, Shortlink: 1768

Haut tiber die berufsbedingten Hauterkrankungen bis zu

den PraventionsmaBnahmen. AuBerdem beinhaltet die

FACHBEREICH AKTUELL

Die Reihe Fachbereich AKTUELL wurde um die Informa- stehen Beschdftigte in der Pandemie? Wie kann die
tionsschrift ,,Psychische Belastung und Beanspruchung Arbeit gut gestaltet werden, damit die Gesundheit der

von Beschdftigten wahrend der Coronavirus-Pandemie“  Beschéftigten nicht gefahrdet wird? Was sollte mit Blick
(FBGIB-005) erweitert. Der DGUV-Fachbereich ,,Gesund- auf langfristige negative Auswirkungen auf die Gesund-

heit im Betrieb“, Sachgebiet ,,Psyche und Gesundheitin heit der Beschéftigten beriicksichtigt werden?

der Arbeitswelt“, hat diese 14-seitige Handlungshilfe er-

arbeitet. Sie soll Arbeitgebenden und Verantwortlichen '
fur Sicherheit und Gesundheit in den Betrieben helfen, °

die psychische Belastung in allen Phasen der Coro-
Die Handlungshilfe als PDF zum Download:

-> www.dguv.de, Webcode: p021545

na-Pandemie im Blick zu behalten. Zu diesem Zweck be-
schaftigt sie sich detailliert mit drei wesentlichen Frage-

stellungen: Vor welchen psychischen Herausforderungen
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ABHANGIGKEIT IN CORONA-ZEITEN

»wOUCHTKRANKE
BRAUCHEN
UNSERE HILFE*

Unsicherheit, Angste, aber auch Langeweile kénnen
einen problematischen Umgang mit Suchtmitteln
bewirken. Wie Gefdhrdete dem vorbeugen kdnnen und
wie man sie dabei unterstiitzen kann, erldutert Regina
Langolf, Expertin fiir Suchtfragen bei der BGN.

l Stefanie Richter

egina Langolf unterstiitzt als ausgebildete Stresssituationen etwa durch beengte Wohnverhiltnisse,
betriebliche Suchtberaterin der BGN Mitglieds-  schwierige Beziehungen, Quarantane und Lockdown eine
unternehmen beispielsweise bei der Erstellung einer Rolle. Alkohol steigert die Gewaltbereitschaft, dies ist dann
Dienst- oder Betriebsvereinbarung Sucht auch fiir das Umfeld des Betroffenen gefahrlich.
oder gibt Tipps, wie ein Mitarbeiterge-

m Gibt es Hilfe von auf3en? Schlief3-
lich fallen vielerorts die therapeuti-

sprach gelingt.

li Wieso verschlechtert die Co-
rona-Pandemie besonders die
Lage der Suchtgefihrdeten?
Alkohol etwa ist frei verfiighar
und stellt fiir die Gefdhrdeten
und Betroffenen eine stdndige

schen Gesprichsgruppen aus.
Richtig, viele Betroffene vermissen
' die gegenseitige Unterstiitzung,
denn Selbsthilfegruppen diirfen
sich nicht treffen. Zahlreiche offi-
zielle Beratungsstellen fiihren ihre
Versuchung dar. Sorgen um den Beratungen zurzeit teilweise tele-
Arbeitsplatz, Perspektivlosigkeit, fonisch oder im Videochat durch. Bei
aber auch Langeweile kdnnen Situati- akuten Problemen kénnen sich Betroffene
onen begiinstigen, in denen Alkoholkranke an den psychosozialen Dienst der nachsten Stadt

oder Gefdhrdete die Kontrolle verlieren. Zusatzlich spielen  wenden. Es gibt auch anonyme Beratung im Internet,



etwa unter=» www.kenn-dein-limit.de. Auch wirvon der
BGN bieten unsere Unterstiitzung an (siehe Kasten).

li Eine weitere Gruppe von Gefihrdeten steht nun
ebenfalls vor einer Herausforderung: Menschen mit
Spielsucht ...

Die Online-Spielsuchtist in unserer digitalen Welt sowie-
so schon schwer erkennbar, doch durch eingeschréankte
Kontakte, fehlende Freizeitangebote und das Arbeiten im
Homeoffice gleiten manche in unkontrolliertes Spielver-
halten ab. Wer merkt, dass er hier in ungute Gewohnhei-
ten verfillt, sollte versuchen, strikt zwischen beruflicher
und privater digitaler Nutzung zu trennen und sich fiir
die tagliche private Nutzung ein Zeitlimit von hochstens
einer Stunde zu setzen.

0000000000004
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SO KONNEN SIE BETROFFENEN HELFEN

Ubernehmen Sie Verantwortung fiir Gefihrdete oder
Betroffene. Kimmern Sie sich um lhre Beschaftigten
und Freunde. Bieten Sie Unterstiitzung an und helfen
Sie sich gegenseitig in dieser schwierigen Situation.
Auch die BGN hilft: = www.bgn.de, Shortlink 1658.
Bei Fragen erreichen Sie uns selbstverstandlich auch
telefonisch unter 089 89466-5820 oder per Mail an:
gs_praevention_germering@bgn.de

m Was konnen gefihrdete Menschen tun, um nicht in

den Teufelskreis zu geraten?

Mein Rat: Behalten Sie lhre suchtpraventiven Routinen
bei oder entwickeln Sie neue. Schlafen Sie ausreichend,
erndhren Sie sich gesund und bewegen Sie sich viel an
der frischen Luft. Erlernen Sie eine neue Entspannungs-
technik, um Stress abzubauen. Gestalten Sie Ihre Freizeit
aktiv, probieren Sie etwas aus, wozu sonst nie Zeit war.
Machen Sie sich bewusst, dass der Konsum von Sucht-
mitteln keine Losung fiir Probleme oder kritische Situa-
tionen ist. M
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HOLZKOHLEGRILLANLAGEN Beim Grillen mit Holzkohle in geschlossenen
Rdaumen werden erhebliche Mengen
L X gesundheitsschaddlicher Gase freigesetzt.
G E FAH R C H E Besonders Kohlenmonoxid (CO) ist tiickisch:
es ist unsichtbar, geruchlos und unterbindet
den Sauerstofftransport im Blut.
GAS E , Rolf Schwebel

er sich beim Holzkohlegrillen in Innenrdumen einer

erhdhten CO-Konzentration aussetzt, riskiert Kopf-
schmerzen, Schwindel, Bewusstlosigkeit und sogar todliche Ver-
giftungen. Auch die Geruchs-, Rauch- und RuRentwicklung belas-
ten die Gesundheit. Zudem drohen Verbrennungen an glithender
Kohle und heiBen Oberflachen der Anlage sowie Brandgefahr. So
grillen Sie auch drinnen sicher mit Holzkohle:

Klaren Sie regionale Vorgaben aus dem Immissionsschutz- und
Schornsteinfegerrecht vor Beschaffung des Grills und Errichtung
der Anlage (etwa Ausfiihrung der Abgasanlage).

Verbrennungsgase miissen lber eine schornsteingebundene An-
lage erfasst oder mittels Dunstabzugsanlage unmittelbar am Grill
ins Freie abgefiihrt werden. Frischluftzufuhr und flammendurch-
schlagsichere Aerosolabscheider Bauart A bei Abzugsanlagen
sind Pflicht.

Stellen Sie einen geeigneten Feuerldscher fiir die Brandklasse A
(in Verbindung mit einer Frittiereinrichtung Brandklassen A und F
oder AB und F) bereit.

Entsorgen Sie direkt nach Arbeitsende immer die glithende Kohle,
am besten in einem mit Wasser gefiillten Metalleimer mit dichtem
Deckel.

Veranlassen Sie alle erforderlichen Priifungen aus dem Immissi-
onsschutz-, Schornsteinfeger- und Arbeitsschutzrecht wie etwa
die regelmafige Kontrolle und Reinigung der Abluftanlage.

Fiihren Sie die Gefahrdungsbeurteilung durch und legen Sie in der
Dokumentation die Manahmen fiir Ihren Anwendungsfall unter
' Beriicksichtigung regionaler Vorgaben fest.

Erstellen Sie eine Betriebsanweisung und unterweisen Sie lhre

Sicherer Betrieb von Holzkohlegrillanlagen Beschéftigten vor der ersten Benutzung der Grillanlage sowie
in Innenrdumen:

mindestens einmal jahrlich, zum Beispiel zum Verwenden der ge-
= www.bgn.de, Shortlink: 1766

eigneten Grillhandschuhe, Zange, Arbeitskleidung und Anziind-
hilfe. H
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BGN REPORT | N° 2| 2021
SICHER ARBEITEN 9

ELEKTROBRANDE

VORSICHT,
BRENZLIG!

Die meisten Elektrobrande werden durch ’ 1
vermeintliche Kleinigkeiten verursacht:
eine beschadigte Isolierung, schlechte
Kontakte oder Uberlastungen an elektrischen \ )i
Leitungen und Anschliissen.

, Werner Fisi

enn elektrische Betriebsmittel nichtin einwandfreiem /
Zustand sind, kann es schnell brenzlig werden. So

vermeiden Sie riskante Situationen im Arbeitsalltag:

° Schadhafte Isolierungen kdnnen die Folge von geknick-
ten, gequetschten oder alten Leitungen sein. Aber auch

Fette, aggressive Fliissigkeiten, Gase und Dampfe kon-
nen Isolierungen angreifen. Weil ein gequetschter Leiter
einen hoheren Widerstand hat, erwarmt sich hier die Lei-
tung. Briiche der Isolierung fiihren zu Kriech- und Kurz-
schlussstromen.

Uberlastung kann einen Leiter erwdrmen — beispielswei-
se, wenn zu viele Gerdte oder Verbraucher mit zu hoher
Nennleistung an eine Steckdose angeschlossen werden.

Schlechte Kontakte fiihren zu erh6hten Widerstdnden
und somit Warmeentwicklung. Schuld sind hdufig schad-
hafte Steckdosen, Stecker oder Schalter, aber auch Kor-
rosion und Verschmutzung. Bei einem Wackelkontakt in
der Steckdose droht ein heiBer Lichtbogen, der zum Bei-
spiel eine Pressspanwand entziinden kann.

Sicherungen sollen bei einem Defekt oder Mangel den
Stromkreis unterbrechen — und diirfen deswegen weder
geflickt noch uberbriickt werden. Wenn eine manipulier-
te Sicherung einen Brand verursacht hat, lehnt die Versi-
cherung den Schadenersatz ab. Zudem erfolgt eine An-
zeige wegen fahrldssiger Brandstiftung. Il

A2 1IN
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CHECKLISTE ,,SCHUTZ VOR ELEKTROBRAND*

Lassen Sie schadhafte Leitungen, Steckdosen,
Stecker und Schalter sofort durch eine Elektrofach-
kraft beheben.

SchlieRen Sie nicht zu viele Verbraucher (Lampen,
Gerste) an eine Steckdose an.

Verwenden Sie keine Abzweigstecker oder Steckvor-
richtungen fiir Lampen — das ist verboten.

Achten Sie bei einer Lampe auf die angegebene
Nennleistung.

Tauschen Sie — besonders in Kiihl- und Feuchtrdumen
— defekte Uberglocken an Lampen aus, damit die
Kontakte sauber und trocken bleiben.

Flicken Sie nie eine elektrische Sicherung.

Legen Sie in der Gefdhrdungsbeurteilung die Prif-
fristen fest: eine befédhigte Person sollte stationdre
Elektrogerdte alle vier Jahre priifen, mobile Gerdte
alle sechs Monate.
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BGN-MODELLPROJEKT

HILFE FUR DIE
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WIRBELSAULE

Arbeiten in ungiinstigen Korperhaltungen, schweres Heben und Tragen sowie
die Einwirkung von Vibrationen auf das Skelett konnen Riickenschmerzen
verursachen. Die BGN bietet ihren Versicherten seit zwei Jahren ein
Therapieprogramm an, damit sie trotz einer Wirbelsdulenerkrankung
weiterarbeiten kdnnen. Nun liegen erste Ergebnisse zur Wirksamkeit vor.

, Gabriele Albert, Dr. Sonja Lehmann, Annette Schorcht

wei Drittel der Deutschen leiden an Riickenschmerzen. ,,Die

beeintrdchtigen nicht nur die Lebensqualitdt und den Alltag
der Betroffenen, sie mindern unter Umstéanden auch ihre Arbeits-
fahigkeit®, erkldrt Annette Schorcht, Leitende Arztin am Zentrum
fiir Bewegungstherapie der Forschungsgesellschaft fiirangewand-
te Systemsicherheit und Arbeitsmedizin (FSA) in Erfurt. So ist etwa
jeder fuinfte vorzeitige Renteneintritt auf Riickenschmerzen zu-
riickzufiihren. Der Verdacht auf eine berufsbedingte Erkrankung
der Lendenwirbelsdule fallt in den Verantwortungsbereich der
gesetzlichen Unfallversicherung. Diese ist nach der Berufskrank-
heiten-Verordnung dazu aufgerufen, der Gefahr einer Wirbelsadule-
nerkrankung mit allen geeigneten Mitteln entgegenzutreten. Des-
wegen hat die BGN in Zusammenarbeit mit der FSA ein modulares
Therapieprogramm fiir Versicherte der BGN entwickelt, die trotz
Wirbelsdulenerkrankung im Beruf bleiben mochten.

Aufbau des Programms

Hier nehmen die Versicherten in kleinen Gruppen an Angebo-
ten der Physio-, Ergo- und medizinischen Trainingstherapie,
Psychologie und Erndhrungswissenschaft teil*, erklart die Arztin.
Dabei erlernen sie Ubungen zur Stabilisation der Lendenwirbel-
sdule (LWS), Verbesserung der Koordination, Dehnungs-, Mobi-
lisations-, Entspannungs- und ergonomische Arbeitstechniken
sowie Entlastungsiibungen fiir den Arbeitsplatz. ,,Ergdnzend
bieten wir Workshops zu den Themen Stress, Schmerz und Er-
nahrung an“, so Schorcht.

Im Anschluss an diese Reha-Woche in Erfurt startet Phase 2
(Modul B). Die Weiterbehandlung beinhaltet 20 Einheiten Kran-
kengymnastik und/oder medizinische Trainingstherapie und wird
zweimal pro Woche berufsbegleitend wohnortnah durchgefiihrt.
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1| In Modul A lernen die Ver-
sicherten unter anderem,
wie sie beweglicher werden
und ihre Koordinations-
fahigkeit fordern.

2 | Auch das Einiiben ergonomi-
scher Arbeitstechniken steht
in Erfurt auf dem Programm.

Die behandelnde Einrichtung wahlen die Teilnehmenden dabei
selbst aus und die dort arbeitenden Therapeuten werden mit-
tels Verordnungen und allgemeinen Informationen zum Projekt
vom Zentrum fiir Bewegungstherapie instruiert, welche Ubungen
durchgefiihrt werden sollen.

Ziele der Therapie

Mit der TherapiemaBnahme sollen die korperliche und psycho-
mentale Belastbarkeit der Teilnehmenden gesteigert werden. Da-
fiirist es notwendig, dass sie

¢ Ubungen vermittelt bekommen, die zur Verbesserung der Be-
weglichkeit und muskuldren Stabilitdt der Wirbelsaule fiihren,

e Schmerzbhewidltigungskompetenzen erlernen und damitin die
Lage versetzt werden, ihr Schmerzgeschehen zu reduzieren,

e eine erhohte kdrperliche Belastbarkeit im Beruf sowie im All-
tag erreichen und

e Hilfe zur Selbsthilfe erhalten.

Wirksamkeit der Therapie

»Erste Auswertungen deuten darauf hin, dass diese Ziele mit dem
entwickelten Therapieprogramm erreicht werden®, sagt Dr. Sonja
Lehmann, die das Projekt wissenschaftlich begleitet. ,,Die bislang
36 Teilnehmenden berichten, dass drei Monate nach Beginn der
Reha-Malnahme ihre Schmerzen abgenommen haben.“ Dadurch
erhohe sich nicht nur die Arbeitsfahigkeit, sondern auch die ge-
samte Leistungsfahigkeit im Alltag. Die Versicherten geben an,
gewisse Tatigkeiten, die sie zuvor nicht oder nur mit Miihen aus-
fithren konnten, nun besser hinzubekommen.

Schmerzbewadltigungskompetenz stdarken
Die Erfurter Experten schulen die Betroffenen auch zu den Themen
Entspannung und Psyche. Dadurch sollen diese lernen, besser

REHABILITATION

mit ihren Schmerzen und ihrer Erkrankung umzugehen. Auch die-
ses Ziel scheint durch das Modellprojekt erreicht zu werden. So
geben die Befragten nach Abschluss der MaBnahme eine bessere
Schmerzbewidltigungskompetenz als zu Beginn an. ,,Die Betroffe-
nen lernen, wie sie sich bei einem Schmerzschub ablenken oder
den Schmerz subjektiv umdeuten kénnen, um ihn zu reduzieren.
Das ist ein enormer Gewinn an Lebensqualitdt®, ist sich Annette
Schorcht sicher. H

FORTSETZUNG GEPLANT

Die hier vorgestellten Ergebnisse sind vorlaufig. Die end-
giiltige Bewertung der Wirksamkeit des Modellprojekts wird
im Herbst 2021 vorliegen. Trotzdem hat die BGN sich aufgrund
der nachgewiesenen Wirkung der Therapie und der positiven
Resonanz der bisherigen Teilnehmer dazu entschlossen, das
Modellprojekt auch weiterhin anzubieten. Gleichzeitig ist
eine Offnung der Teilnahme geplant, sodass auch Versicherte
anderer Berufsgenossenschaften von dieser Reha-Mafnahme
profitieren konnen.

Weitere Informationen:

9 www.zfb-erfurt.de/fachabteilungen/komplexe-
behandlungsmassnahmen

FRAGEN?

Zum Therapieprogramm: Annette Schorcht, Leitende Arztin
im Zentrum fiir Bewegungstherapie/FSA GmbH

=> Mail: annette.schorcht@fsa.de

Zur Pravention von Wirbelsdulenerkrankungen: Dr. Heide
Zielisch, BGN-Gesundheitsschutz Potsdam

=) Mail: heide.zielisch@bgn.de
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BGN PRAVENTIONSPREIS 2020

AUSGEZEICHNETER
ARBEITSSCHUTZ

Auch wenn eine personliche Wiirdigung im groBen Rahmen nicht moglich
war: Die BGN lief3 es sich wahrend der Pandemie nicht nehmen, zehn
Unternehmen mit dem Prdventionspreis 2020 auszuzeichnen. Unter den
Gewinnern: Die Schwarzwaldhof Fleisch und Wurstwaren GmbH.

, Dr. Klaus Kroder

ormalerweise werden die Gewinner des

BGN-Prdventionspreises alle zwei Jahre
im Herbst vor groRem Fachpublikum im Rahmen
der BGN-Arbeitsschutztagung gekiirt. Die Co-
rona-Pandemie machte auch hier einen Strich
durch die Rechnung — die Tagung im letzten
November musste ausfallen. Da auch die Be-
triebsbesuche nicht oder nur
sehr eingeschrankt moglich
waren, fand die Wirdigung
der Preistrager weitgehend

&

aoN Préventionspreis

online statt.

Vorbildliche Losung

Unter den Prdmierten war
auch die Schwarzwaldhof
Fleisch und Wurstwaren
GmbH, die mit einer techni-

schen Innovation in Sachen
Gesundheitsschutz punkten
konnte: Bei einer Umgebungstemperatur von
nur 7 Grad Celsius hatten die Beschaftigten an
derVerpackungslinie fiir Fleisch und Wurstwaren
beim Stehen mit dem Unterkdrper stdndig Kon-
takt zum kalten Seitenblech der Anlage. Durch
Gesprdche mit dem Anlagenhersteller wurden
hier wesentliche konstruktive Verbesserungen
erreicht. An der Bedienerseite der Maschine

ist die Kontaktflache nun mit
einer individuell einstell-
baren Warmeplatte ver-
sehen. Weil die Sei-
tenverkleidung nicht
mehr nach unten hin
geschlossen ist, kon-
nen nun zudem Steh-
hilfen eingesetzt wer-
den. Besonders hat
der Jury gefallen, dass
das Konzept fiir die Neu-
gestaltung der Verpackungs-

maschine ins Angebot des Her-
stellers aufgenommen wurde.
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GUTE IDEEN GESUCHT

Mitmachen beim BGN-Praventionspreis und bis zu 10.000 Euro gewinnen!

Bewerben konnen sich alle BGN-Mitgliedsbetriebe. Besonders erwiinscht
sind Bewerbungen aus kleinen und mittleren Betrieben. Jeder qualifizier-

te Beitrag zum Praventionspreis bringt im Pramienverfahren pro Mitglieds-
betrieb 10 Bonuspunkte. Die Bewerbungsphase fiir den BGN-Praventions-
preis 2022 beginnt im Herbst 2021.

Mail: =» praeventionspreis@bgn.de

Mehr Informationen: 9 www.bgn.de, Shortlink: 1161
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